Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
PROVA OBJETIVA

ou aponte sua camera para o QR code.

LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUGOES ABAIXO

01 - ATENGAO: o candidato deve escrever seu nome, pondo uma letra em cada quadricula, no espago abaixo (ndo abreviar o primeiro e o ultimo

nomes).
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O candidato recebeu do fiscal o seguinte material:
a) este Caderno de Questées, com o enunciado das 50 questdes objetivas, em ordem, sem repeticdo ou falha, assim distribuidas:

Eixo 1 Eixo 2 Eixo 3 Eixo 4 Eixo 5
Questodes Questodes Questodes Questodes Questodes
01a 12 - Total:12 13 a 25 - Total:12 21 a 30 - Total:12 31 a 40 - Total:12 41 a 50 - Total:12

b) Cartao-Resposta destinado as respostas das questdes objetivas formuladas nas provas.

O candidato deve verificar se 0 seu nome e numero de inscrigdo conferem com os que aparecem no Cartao-Resposta. Caso néo esteja
nessas condigdes, o fato deve ser IMEDIATAMENTE notificado ao fiscal.

Ap06s a conferéncia, o candidato devera

a) assinar, no espaco proprio do Cartdo-Resposta, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente.

b) transcrever, no espaco apropriado do seu Cartdo-Resposta, com sua caligrafia usual, considerando as letras maitsculas e mindsculas, a
seguinte frase:

(Aqui havera uma frase especifica)
c) preencher, no espaco apropriado do seu Cartdo-Resposta, o campo de marcagéao referente ao seguinte gabarito:
(Aqui havera o nimero do seu gabarito)

O candidato deve ter muito cuidado com o Cartdao-Resposta, para ndo o dobrar, amassar ou manchar. O Cartao-Resposta SOMENTE
podera ser substituido se, no ato da entrega ao candidato, ja estiver danificado.

Logo ap6s a autorizagéo para o inicio das provas, o candidato deve conferir se este Caderno de Questdes esta em ordem e com todas as
paginas. Caso nédo esteja nessas condi¢des, o fato deve ser IMEDIATAMENTE notificado ao fiscal.

Para cada uma das questdes objetivas, sdo apresentadas 5 alternativas classificadas com as letras (A), (B), (C). (D) e (E); s6é uma responde
adequadamente ao quesito proposto. O candidato sé deve assinalar UMA letra no Cartao-Resposta, preenchendo todo o espaco
compreendido pelos circulos, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, de forma continua e densa. A
leitura optica do Cartao-Resposta € sensivel a marcas escuras; portanto, os campos de marcagéo devem ser preenchidos completamente,
sem deixar claros. A marcagdo em mais de uma alternativa anula a questdo, mesmo que uma das respostas esteja correta.

Exemplo: @ ‘ @ @ @

As questdes objetivas séo identificadas pelo numero que se situa acima do seu enunciado.

Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que
a) for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagédo com outro candidato;

b) portar ou usar, durante a realizagéo das provas, aparelhos sonoros, fonograficos, de comunicagao ou de registro, eletrénicos ou néo, tais
como: agendas eletrénicas e(ou) similares, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, fones de ouvido, chaves com alarme ou com
qualquer outro componente eletrdnico, relégios de qualquer natureza, telefones celulares, microcomputadores portateis e(ou) similares;

c) se ausentar da sala em que se realizam as provas levando consigo o Caderno de Questoes e(ou) o Cartao-Resposta;

d) se recusar a entregar o Caderno de Questoes e(ou) o Cartdao-Resposta, quando terminar o tempo estabelecido;

e) ndo assinar a lista de presencga e(ou) o Cartao-Resposta.

f) deixar de transcrever corretamente, nos espacgos préprios do Cartao-Resposta, o nimero do gabarito e a frase constantes na capa de seu
Caderno de Questoes.

Obs. O candidato s6 podera ausentar-se do recinto das provas apds duas horas contadas a partir do efetivo inicio das mesmas. Por motivos
de seguranga, o candidato NAO podera levar o Caderno de Questdes, a qualquer momento.

O candidato deve reservar os 30 (trinta) minutos finais para marcar seu Cartao-Resposta. Os rascunhos e as marcagdes assinaladas no
Caderno de Questoes NAO serdo levados em conta.

O tempo disponivel para esta Prova objetiva é de 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos, ja incluido o tempo para marcagéo do Cartéo-
Resposta, findo o qual o candidato devera, obrigatoriamente, entregar o Cartao-Resposta, o Caderno de Questoes e assinar a lista de
presenga.

As questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados a partir do primeiro dia util apds sua realizagao, na pagina do Concurso
Publico Nacional Unificado (aqui havera o link do site do governo).



https://cbmdf.simulapro.com.br

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO DISTRITO FEDERAL

Questao 1

A Constituigéo é lei e deve ser cumprida. O cidad&o tem
a responsabilidade de participar. Cada um faz a
diferenga. A democracia se constroi, se aprende e se
reaprende. O Brasil esta fadado a ser uma nacgéo justa,
livre e igualitaria. Nesse sentido, a luz da Constituicao
Federal de 1988 e em respeito ao Estado Democratico de
Direito, assegura--se que o(a)

(A) trabalho do preso deve ser remunerado,
observando--se o0 mesmo patamar minimo instituido
por lei para o salario minimo, ja que seu objetivo é
garantir protegado aos trabalhadores que se
encontram na base da piramide salarial.

(B) Poder Judiciario, a vista do principio da isonomia,
uma vez acionado, podera aumentar os vencimentos
de servidores publicos, considerando o desempenho
em fungdes e cargos correlatos.

(C) partido politico, em virtude do principio da igualdade,
pode criar distingdes na distribuicao dos recursos
publicos destinados a campanha eleitoral
exclusivamente baseadas no género.

(D) extenséo, as unides homoafetivas, do mesmo regime
juridico aplicavel a uniao estavel entre pessoas de
género distinto ndo se justifica, visto que isonomia é
tratar da mesma forma apenas os que sdo iguais e
de forma distinta os que séao diferentes.

(E) segregacgéao de presos provisorios com apoio no grau
de instrugdo académica € inadmissivel, pois trata-se
de mera qualificagdo de ordem estritamente pessoal.

Questio 2

A teoria da separacao dos Poderes da Republica tem
desempenhado um papel primordial na conformacgéo do
chamado Estado Constitucional.

Dessa forma, reconhece-se que

(A) aintervengéo do Poder Judiciario em politicas
publicas voltadas a realizagao de direitos
fundamentais, em caso de auséncia ou deficiéncia
grave do servigo, ndo viola o principio da separagao
dos poderes.

(B) aingeréncia do Poder Judiciario é inadmissivel na
imposigao de sangdes pelo Poder Executivo, no que
diz respeito ao incumprimento da obrigagcéo de pagar
tributos, em respeito ao principio da separagao dos
poderes.

(C) o Poder Judiciario nao pode determinar que a
Administracdo Publica adote medidas assecuratorias
de direitos constitucionalmente reconhecidos como
essenciais, pois essa determinagao configura
violagao do principio da separacéo dos poderes.

(D) o Poder Judiciario pode exercer o controle
jurisdicional em relagao a interpretagéo do sentido e
do alcance de normas regimentais das Casas
Legislativas.

(E) as comissdes estaduais de inquérito (CPIs), em

homenagem ao principio da separag¢ao de poderes,
nao podem requerer quebra de sigilo de dados
bancarios.

Questio 3

No Brasil, o presidencialismo foi instituido a partir da
Proclamacéao da Republica, em 1889, e desde entdo vem
sendo o sistema de governo adotado ao longo de toda a
evolugao histdrica republicana, previsto em todas as
Constituicdes brasileiras desse periodo.

O presidencialismo brasileiro se configura como forma de
governo

(A) popular
(B) unificador
(C) ideoldgico
(D) de garantias
(E) de coalizao

Questao 4

Considere o texto a seguir, que foi publicado na Agéncia
Camara de Noticias (adaptado).

Entre as prioridades para o Orgamento de 2023, o
projeto de lei destaca a agenda da primeira infancia,
que inclui construgao de creches; agdes voltadas a
seguranga hidrica; incentivo ao uso de energias
renovaveis; programas voltados para geragao de
emprego e renda; e investimentos plurianuais em
andamento.

O trecho acima faz referéncia a um instrumento de
planejamento da Administragdo Publica que, além dos
itens citados no texto, deve legalmente dispor também
sobre

(A) limites para suplementagdes orgamentarias no
exercicio

(B) diretrizes para criagcao de programas de duragao
continuada

(C) critérios e programas para reducao das
desigualdades regionais

(D) parametros especificos para execugao do orgamento
de areas funcionais

(E) normas para avaliagao dos resultados dos programas
financiados com recursos do orgamento

Questio 5

Dados apresentados pelo Tesouro Nacional revelam que
“a despesa de pessoal do Poder Executivo Federal
atingiu 18,9% da Receita Corrente Liquida (RCL) em
2022, uma redugao de 2,9 pontos percentuais em relagao
a 2021, quando foi de 21,8% da RCL".

Esse resultado foi apurado apds o encerramento do
exercicio de 2022 e sua analise indica que a(0)

(A) base de apuragdo do limite registrou um aumento
significativo no periodo.

(B) exclusao de despesas com pessoal terceirizado
explica a reducéo do percentual.

Prova A

Infraestrutura, Exatas e Engenharia
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COMENTARIOS DAS RESPOSTAS

Questao 1
Resposta: A. Aumentar a produtividade

Justificativa: O investimento na qualificagéo profissional
tem como principal finalidade aumentar a produtividade
dos funcionarios. O investimento na qualificagao
profissional tem como principal finalidade aumentar a
produtividade dos funcionarios.

Questao 2
Resposta: B. Recompensar a produtividade

Justificativa: A principal finalidade da segmentacao
salarial no mercado de trabalho é recompensar a
produtividade. O investimento na qualificagédo profissional
tem como principal finalidade aumentar a produtividade
dos funcionarios.

Questdo 3
Resposta: A. Aumentar a produtividade

Justificativa: O investimento na qualificagéo profissional
tem como principal finalidade aumentar a produtividade
dos funcionarios. O investimento na qualificagdo
profissional tem como principal finalidade aumentar a
produtividade dos funcionarios.

Questao 4
Resposta: B. Recompensar a produtividade

Justificativa: A principal finalidade da segmentacao
salarial no mercado de trabalho é recompensar a
produtividade. O investimento na qualificagao profissional
tem como principal finalidade aumentar

Questao 5
Resposta: A. Aumentar a produtividade

Justificativa: O investimento na qualificagéo profissional
tem como principal finalidade aumentar a produtividade
dos funcionarios. O investimento na qualificagao
profissional tem como principal finalidade aumentar a
produtividade dos funcionarios.

Questao 6
Resposta: B. Recompensar a produtividade

Justificativa: A principal finalidade da segmentacao
salarial no mercado de trabalho é recompensar a
produtividade. O investimento na qualificagao profissional
tem como principal finalidade aumentardJustificativa: A
principal finalidade da segmentagao salarial no mercado
de trabalho é recompensar a produtividade. O
investimento na qualificagdo profissional tem como
principal finalidade aumentar

Questdo 7
Resposta: A. Aumentar a produtividade

Justificativa: O investimento na qualificagéo profissional
tem como principal finalidade aumentar a produtividade
dos funcionarios. O investimento na qualificagédo
profissional tem como principal finalidade aumentar a
produtividade dos funcionarios. O investimento na
qualificagao profissional tem como principal finalidade
aumentar a produtividade dos funcionarios. O
investimento na qualificagdo profissional tem como
principal finalidade aumentar a produtividade dos
funcionarios.

Questao 8
Resposta: B. Recompensar a produtividade

Justificativa: A principal finalidade da segmentacéao
salarial no mercado de trabalho é recompensar a
produtividade. O investimento na qualificagao profissional
tem como principal finalidade aumentar a produtividade
dos funcionarios.

Questao 9
Resposta: A. Aumentar a produtividade

Justificativa: O investimento na qualificag&o profissional
tem como principal finalidade aumentar a produtividade
dos funcionarios. O investimento na qualificacédo
profissional tem como principal finalidade aumentar a
produtividade dos funcionarios. Justificativa: O
investimento na qualificagao profissional tem como
principal finalidade aumentar a produtividade dos
funcionarios. O investimento na qualificagao profissional
tem como principal finalidade aumentar a produtividade
dos funcionarios.

Questao 10
Resposta: B. Recompensar a produtividade

Justificativa: A principal finalidade da segmentacéo
salarial no mercado de trabalho é recompensar a
produtividade. O investimento na qualificagao profissional
tem como principal finalidade aumentar

Questao 11
Resposta: B. Recompensar a produtividade

Justificativa: A principal finalidade da segmentagéo
salarial no mercado de trabalho é recompensar a
produtividade. O investimento na qualificagdo profissional
tem como principal finalidade aumentarJustificativa: A
principal finalidade da segmentagéo salarial no mercado
de trabalho é recompensar a produtividade. O
investimento na qualificagéo profissional tem como
principal finalidade aumentar
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GABARITO - CONHECIMENTOS GERAIS
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GABARITO - QUESTOES ESPECIFICAS
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